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同济大学第二附属中学主要职能

同济大学第二附属中学是普陀区教育局所属公办完全中学。
    主要职能包括：贯彻国家教育方针，实施中学阶段的素质教育，促进学生全面发展。

 
 



同济大学第二附属中学机构设置

    同济大学第二附属中学单位设7个内设机构，包括：校长室、党支部、学校发展中心、教师发展中心、学生发展中心、校务综合部、

后勤保障部。



名词解释

   （一）基本支出预算：是区级预算主管部门及所属预算单位为保障其机构正常运转、完成日常工作任务而编制的年度基本支出计划，
包括人员经费和公用经费两部分。
   （二）项目支出预算：是区级预算主管部门及所属预算单位为完成行政工作任务、事业发展目标或政府发展战略、特定目标，在基本
支出之外编制的年度支出计划。
   （三）“三公”经费：是与区级财政有经费领拨关系的部门及其下属预算单位使用区级财政拨款安排的因公出国（境）费、公务用车
购置及运行费、公务接待费。其中：因公出国（境）费主要安排机关及下属预算单位人员的国际合作交流、重大项目洽谈、境外培训研修
等的国际旅费、国外城市间交通费、住宿费、伙食费、培训费、公杂费等支出；公务接待费主要安排全国性专业会议、国家重大政策调研
、专项检查以及外事团组接待交流等执行公务或开展业务所需住宿费、交通费、伙食费等支出；公务用车购置及运行费主要安排编制内公
务车辆的报废更新，以及用于安排市内因公出差、公务文件交换、日常工作开展等所需公务用车燃料费、维修费、过路过桥费、保险费等
支出。
 



2018年单位预算编制说明

    2018年，同济大学第二附属中学预算支出总额为4311.18万元，其中：财政拨款支出预算4236.66万元。财政拨款支出预算中，一般公
共预算拨款支出预算4236.66万元，政府性基金拨款支出预算0万元。财政拨款支出主要内容如下：

    1. 教育支出（类）普通教育（款）初中教育（项）1309.98万元。主要用于：教育部门举办的初中教育支出。2017年当年预算执行
数为1097.23万元，2018年预算安排1309.98万元，比2017年预算执行数增加19.39%。主要原因是：学生及教职工人数增加，及因政策
性因素调增社会保障等经费。

    2. 教育支出（类）普通教育（款）高中教育（项）1706.86万元。主要用于：教育部门举办的高中教育支出。2017年当年预算执行
数为1470.02万元，2018年预算安排1706.86万元，比2017年预算执行数增加16.11%。主要原因是：学生及教职工人数增加，及因政策性
因素调增社会保障等经费。

    3.教育支出（类）教育费附加安排的支出（款）其他教育费附加安排的支出（项）0万元。主要用于：上述项目以外的教
育费附加支出。2017年当年预算执行数为708.89万元，2018年预算安排0万元，比2017年预算执行数减少100%。主要原因
是：2018未安排此项预算。

    4. 社会保障和就业支出（类）行政事业单位离退休（款）事业单位离退休（项）185.1万元。主要用于：实行归口管理的事业单
位开支的离退休经费。2017年当年预算执行数为165.88万元，2018年预算安排185.1万元，比2017年预算执行数增加11.59%。主要原
因是：离退休人员福利费标准提高。

    5. 社会保障和就业支出（类）行政事业单位离退休（款）机关事业单位基本养老保险缴费支出（项）465.04万元。主要用于：
实行归口管理的事业单位开支的养老保险缴费经费。2017年当年预算执行数为455.48万元，2018年预算安排465.04万元，比2017年预算执
行数增加2.1%。主要原因是：根据上年收入水平，增加基本养老保险缴费支出。

    6. 社会保障和就业支出（类）行政事业单位离退休（款）机关事业单位职业年金缴费支出（项）186.02万元。主要用于：实行
归口管理的事业单位开支的职业年金缴费经费。2017年当年预算执行数为79.32万元，2018年预算安排186.02万元，比2017年预算执行数
增加134.51%。主要原因是：根据上年收入水平，增加职业年金缴费支出。

    7. 医疗卫生与计划生育支出（类）医疗保障（款）事业单位医疗（项）220.89万元。主要用于：财政部门集中安排的事业单位
基本医疗保险缴费经费。2017年当年预算执行数为208.74万元，2018年预算安排220.89万元，比2017年预算执行数增加5.82%。主
要原因是：根据上年收入水平，增加医疗保障缴费支出。

    8.住房保障支出（类）住房改革支出（款）住房公积金（项）162.76万元。主要用于：行政事业单位按人力资源和社会保障部、
财政部规定的基本工资和津贴补贴以及规定比例为职工缴纳的住房公积金。2017年当年预算执行数为146.12万元，2018年预算安排
162.76万元，比2017年预算执行数增加11.39%。主要原因是：根据上年收入水平，增加住房公积金缴费支出。



单位：元

人员经费 公用经费

一、财政拨款收入 42,366,567 一、教育支出 30,913,565 25,336,505 4,574,860 1,002,200

1、一般公共预算资金 42,366,567 二、社会保障和就业支出 8,361,608 8,361,608

2、政府性基金 三、医疗卫生与计划生育支出 2,208,948 2,208,948

二、事业收入 745,200 四、住房保障支出 1,627,646 1,627,646

三、事业单位经营收入

四、其他收入

收入总计 43,111,767 支出总计 43,111,767 37,534,707 4,574,860 1,002,200

项目
合计 项目支出

2018年单位财务收支预算总表

本年收入 本年支出

预算数

基本支出项目 预算数



单位：元

类 款 项

205 教育支出 30,913,565 29,911,365 1,002,200 0 0

205 02 普通教育 30,913,565 29,911,365 1,002,200 0 0

205 02 03 初中教育 13,099,800 12,097,600 1,002,200 0 0

205 02 04 高中教育 17,813,765 17,813,765 0 0 0

208 社会保障和就业支出 8,361,608 8,361,608 0 0 0

208 05 行政事业单位离退休 8,361,608 8,361,608 0 0 0

208 05 02 事业单位离退休 1,851,020 1,851,020 0 0 0

208 05 05 机关事业单位基本养老保险缴费支出 4,650,420 4,650,420 0 0 0

208 05 06 机关事业单位职业年金缴费支出 1,860,168 1,860,168 0 0 0

210 医疗卫生与计划生育支出 2,208,948 2,208,948 0 0 0

210 11 行政事业单位医疗 2,208,948 2,208,948 0 0 0

210 11 02 事业单位医疗 2,208,948 2,208,948 0 0 0

221 住房保障支出 1,627,646 1,627,646 0 0 0

221 02 住房改革支出 1,627,646 1,627,646 0 0 0

221 02 01 住房公积金 1,627,646 1,627,646 0 0 0

43,111,767 42,109,567 1,002,200 0 0

其他收入

2018年单位收入预算总表

项目 收入预算

功能分类科目编码

合计

功能分类科目名称 合计 财政拨款收入 事业收入
事业单位
经营收入



单位：元

类 款 项

205 教育支出 30,913,565 29,911,365 1,002,200

205 02 普通教育 30,913,565 29,911,365 1,002,200

205 02 03 初中教育 13,099,800 12,097,600 1,002,200

205 02 04 高中教育 17,813,765 17,813,765 0

208 社会保障和就业支出 8,361,608 8,361,608 0

208 05 行政事业单位离退休 8,361,608 8,361,608 0

208 05 02 事业单位离退休 1,851,020 1,851,020 0

208 05 05 机关事业单位基本养老保险缴费支出 4,650,420 4,650,420 0

208 05 06 机关事业单位职业年金缴费支出 1,860,168 1,860,168 0

210 医疗卫生与计划生育支出 2,208,948 2,208,948 0

210 11 行政事业单位医疗 2,208,948 2,208,948 0

210 11 02 事业单位医疗 2,208,948 2,208,948 0

221 住房保障支出 1,627,646 1,627,646 0

221 02 住房改革支出 1,627,646 1,627,646 0

221 02 01 住房公积金 1,627,646 1,627,646 0

43,111,767 42,109,567 1,002,200

2018年单位支出预算总表

项目 支出预算

功能分类科目编码

合计

功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出



单位：元

项目 预算数 项目 合计 一般公共预算 政府性基金预算

一、一般公共预算资金 42,366,567 一、教育支出 30,168,365 30,168,365

二、政府性基金 二、社会保障和就业支出 8,361,608 8,361,608

三、医疗卫生与计划生育支出 2,208,948 2,208,948

四、住房保障支出 1,627,646 1,627,646

          收入总计 42,366,567           支出总计 42,366,567 42,366,567

2018年单位财政拨款收支预算总表

财政拨款收入 财政拨款支出



单位：元

类 款 项

205 教育支出 32,761,371.26 30,168,365 29,166,165 1,002,200 -7.91%

205 02 普通教育 25,672,510 30,168,365 29,166,165 1,002,200 17.51%

205 02 03 初中教育 10,972,273 13,099,800 15,097,600 1,002,200 19.39%

205 02 04 高中教育 14,700,237 17,068,565 14,068,565 0 16.11%

205 09 教育费附加安排的支出 7,088,861 0 0 0 -100.00%

205 09 99 其他教育费附加安排的支出 7,088,861 0 0 0 -100.00%

208 社会保障和就业支出 7,282,624 8,361,608 8,361,608 0 14.82%

208 05 行政事业单位离退休 7,006,842 8,361,608 8,361,608 0 19.33%

208 05 02 事业单位离退休 1,658,840 1,851,020 1,851,020 0 11.59%

208 05 05 机关事业单位基本养老保险缴费支出 4,554,780 4,650,420 4,650,420 0 2.10%

208 05 06 机关事业单位职业年金缴费支出 793,222 1,860,168 1,860,168 0 134.51%

210 医疗卫生与计划生育支出 2,087,426 2,208,948 2,208,948 0 5.82%

210 11 行政事业单位医疗 2,087,426 2,208,948 2,208,948 0 5.82%

210 11 02 事业单位医疗 2,087,426 2,208,948 2,208,948 0 5.82%

221 住房保障支出 1,461,198 1,627,646 1,627,646 0 11.39%

221 02 住房改革支出 1,461,198 1,627,646 1,627,646 0 11.39%

221 02 01 住房公积金 1,461,198 1,627,646 1,627,646 0 11.39%

43,592,619.26 42,366,567 41,364,367 1,002,200 -2.81%

166,448

121,522

1,078,984

1,354,766

121,522

合计 -1,226,052

166,448

166,448

95,640

1,066,946

121,522

功能分类科目编码
 增减%功能分类科目名称

2017年执行数

192,180

-2,593,006

4,495,855

2,127,527

-7,088,861

-7,088,861

小计

2,368,328

项目支出 增减额

2018年单位一般公共预算支出功能分类预算表

项目 2018年预算数 2018年预算数比2017年执行数

基本支出



单位：元

类 款 项
项目支出

本单位2018年无政府性基金预算财政拨款支出，故此表为空。

2018年单位政府性基金预算支出功能分类预算表

项目 政府性基金预算支出

功能分类科目编码

合计

功能分类科目名称 合计 基本支出



单位：元

类 款

301 工资福利支出 35,590,766 35,590,766 0

301 01 基本工资 5,320,333 5,320,333 0

301 02 津贴补贴 1,679,004 1,679,004 0

301 07 绩效工资 17,283,433 17,283,433 0

301 08 机关事业单位基本养老保险缴费 4,650,420 4,650,420 0

301 09 职业年金缴费 1,860,168 1,860,168 0

301 10 城镇职工基本医疗保险缴费 2,208,948 2,208,948 0

301 12 其他社会保障缴费 813,822 813,822 0

301 13 住房公积金 1,627,646 1,627,646 0

301 99 其他工资福利支出 146,992 146,992 0

302 商品和服务支出 3,552,016 0 3,552,016

302 01 办公费 458,600 0 458,600

302 02 印刷费 200,000 0 200,000

302 04 手续费 3,000 0 3,000

302 05 水费 60,000 0 60,000

302 06 电费 240,000 0 240,000

302 07 邮电费 40,000 0 40,000

302 11 差旅费 40,000 0 40,000

302 13 维修（护）费 300,000 0 300,000

302 16 培训费 86,100 0 86,100

302 17 公务接待费 15,256 0 15,256

302 25 专用燃料费 100,000 0 100,000

302 26 劳务费 200,000 0 200,000

302 27 委托业务费 732,040 0 732,040

302 28 工会经费 302,400 0 302,400

302 29 福利费 544,320 0 544,320

302 31 公务用车运行维护费 30,300 0 30,300

302 99 其他商品和服务支出 200,000 0 200,000

303 对个人和家庭的补助 1,921,585 1,921,585 0

303 01 离休费 582,360 582,360 0

303 02 退休费 1,268,660 1,268,660 0

303 05 生活补助 41,940 41,940 0

303 08 助学金 5,865 5,865 0

303 09 奖励金 14,760 14,760 0

303 99 其他对个人和家庭的补助支出 8,000 8,000 0

310 资本性支出 300,000 0 300,000

310 02 办公设备购置 200,000 0 200,000

310 03 专用设备购置 100,000 0 100,000

41,364,367 37,512,351 3,852,016

2018年单位一般公共预算基本支出部门预算经济分类预算表

项目 一般公共预算基本支出

经济分类科目编码

合计

部门经济分类科目名称 合计 人员经费 公用经费



单位:万元

小计 购置费 运行费

4.56 0 1.53 3.03 0 3.03

2018年单位“三公”经费和机关运行经费预算表

2018年“三公”经费预算数

公务用车购置及运行费

合计
因公出国(境)

费
公务接待费

2018年机关运行经
费预算数



其他相关情况说明

  一、2018年“三公”经费预算情况说明
 2018年“三公”经费预算数为4.56万元，比2017年预算持平。其中：
（一）因公出国（境）费0万元，比2017年预算持平，主要原因是因公出国（境）经费由区统筹安排。
（二）公务用车购置及运行费3.03万元，比2017年预算持平，主要原因是严格控制公务用车预算。
（三）公务接待费1.53万元。比2017年预算持平，主要原因是严格控制公务接待预算。
  二、机关运行经费预算
  本单位无机关运行经费。
  三、政府采购情况
     同济大学第二附属中学2018年度未安排政府采购预算

  四、绩效目标设置情况
    2018年度，本单位编报绩效目标的项目共2个，涉及项目预算资金100.22万元。
 
  五、国有资产占有使用情况
     截至2017年12月31日，同济大学第二附属中学共有车辆1辆，其中，一般公务用车1辆、一般执法执勤用车0辆、特种专业技术用车
0辆、其他用车0辆（由市机管局统一实物保障的一般公务用车0辆）。单位价值50万元以上通用设备2台（套），单位价值100万元以上专
用设备0台（套）。
 



项目名称

资金用途

开始时间

项目概况

立项依据

项目当年投入资金构成

项目实施计划

项目总目标

年度绩效目标

分解目标内容

产出目标

效果目标

备注

资金到位及时性

区级资金到位率

及时

=100.00%

配套资金到位率 =100.00%

学校满意度 ≥90.00%

明确

影响力目标

立项依据的充分性 充分

项目立项的规范性 规范

绩效目标的合理性 合理

战略目标适应性 适应

绩效指标 指标目标值

项目计划完成率 =100.00%

投入和管理目标

财务职能分离性 分离

投入结构合理性 合理

职能分工明确性

学校发展专项 830000

确定经费使用对象；明确经费使用金额；规范使用经费。

深入推进素质教育，改善教育环境

深入推进素质教育，改善教育环境

分解目标

同名项目上年预算额（元） 0 同名项目上年预算执 0

子项目名称 预算金额（元）

项目设立的必要性
本项目设立的目的在于不断改善普陀区教学软硬件条件，改善的教育环境，推进教育事

业科学发展。

保证项目实施的制度、
措施

《普陀区学校零星修理等工程项目管理办法（试行）》《上海市2017年政府采购集中采
购目录和采购限额标准》等。

项目总预算（元） 830000 项目当年预算（元） 830000

基本建设工程类□    信息化建设类□    政策补贴类□                      政府
购买服务□    资产购置类□    其他事业专业类√

2018-1-1 结束时间 2018-12-31

学校发展专项是根据学校建筑面积安排的专项经费。学校首先用于校舍修缮维护，其次
可根据发展需要用于教师队伍建设、学校课程建设以及学校其他教学发展项目。

《普陀区教育事业发展“十三五”规划》和《普陀区中长期教育改革和发展规划纲要
（2010-2020年）》

上海市普陀区财政支出项目绩效目标申报表
(2018年 )

申报单位名称：同济大学第二附属中学

学校发展专项

项目类型
市委市政府已确定的新增项目□    结转项目□    其他一次性项目√

经常性专项业务费□   其他经常性项目□



项目名称

资金用途

开始时间

项目概况

立项依据

项目当年投入资金构成

项目实施计划

项目总目标

年度绩效目标

分解目标内容

产出目标

备注

效果目标
学生满意度

战略目标适应性

绩效目标的合理性

家长满意率 ≥90.00

影响力目标

立项依据的充分性 充分

项目立项的规范性 规范

人员到位率 =100.00%

政策知晓度

适应

合理

=100.00%

≥90.00

=100.00%

投入结构合理性 合理

职能分工明确性 明确

学生参与率 ≥90.00

绩效指标 指标目标值

投入和管理目标

财务职能分离性 分离

资金到位及时性 及时

区级资金到位率 =100.00%

配套资金到位率

体教结合专项经费 172200

确定经费使用对象；明确经费预算；规范经费使用

深入推进素质教育，提高学生体质健康水平

深入推进素质教育，提高学生体质健康水平

分解目标

同名项目上年预算额（元） 0 同名项目上年预算执 0

子项目名称 预算金额（元）

项目设立的必要性
提高学生体质，落实我区“一人有多技、人人有一强、一校有一特”，加强体育项目普

及，培养体育后备人才。

保证项目实施的制度、
措施

建立我区体育项目一条龙布局，推动各校设立“阳光体育发展项目”，搭建区级阳光体
育竞赛活动平台，建设足球、篮球、排球等多项体育专项联盟

项目总预算（元） 172200 项目当年预算（元） 172200

基本建设工程类□    信息化建设类□    政策补贴类□                      政府
购买服务□    资产购置类□    其他事业专业类√

2018-1-1 结束时间 2018-12-31

为体教结合开展项目添置训练设施、训练器材；对体育训练参赛情况予以补贴；对学生
健身活动予以经费保障。

《中共中央国务院关于加强青少年体育，增强青少年体质的意见》；上海市学生健康促
进大会、上海市体教结合工作会议的要求

上海市普陀区财政支出项目绩效目标申报表
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申报单位名称：同济大学第二附属中学

体教结合专项经费

项目类型
市委市政府已确定的新增项目□    结转项目□    其他一次性项目√

经常性专项业务费□   其他经常性项目□


