
上海市普陀区2019年单位预算

预算单位：上海市普陀区大渡河路第二幼儿园
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上海市普陀区大渡河路第二幼儿园主要职能

上海市普陀区大渡河路第二幼儿园是普陀区教育局所属公办幼儿园。
    主要职能包括：
  完成学前教育，实行教育与保健相结合，促进幼儿身心和谐发展。
          



上海市普陀区大渡河路第二幼儿园机构设置

上海市普陀区大渡河路第二幼儿园设8个内设机构，包括： 园长室、财务室、资产室、保健室、办公室、门卫室、教工活动室、幼儿教室



名词解释

   （一）基本支出预算：是区级预算主管部门及所属预算单位为保障其机构正常运转、完成日常工作任务而编制的年度基本支出计划，
包括人员经费和公用经费两部分。
   （二）项目支出预算：是区级预算主管部门及所属预算单位为完成行政工作任务、事业发展目标或政府发展战略、特定目标，在基本
支出之外编制的年度支出计划。
   （三）“三公”经费：是与区级财政有经费领拨关系的部门及其下属预算单位使用区级财政拨款安排的因公出国（境）费、公务用车
购置及运行费、公务接待费。其中：因公出国（境）费主要安排机关及下属预算单位人员的国际合作交流、重大项目洽谈、境外培训研修
等的国际旅费、国外城市间交通费、住宿费、伙食费、培训费、公杂费等支出；公务接待费主要安排全国性专业会议、国家重大政策调研
、专项检查以及外事团组接待交流等执行公务或开展业务所需住宿费、交通费、伙食费等支出；公务用车购置及运行费主要安排编制内公
务车辆的报废更新，以及用于安排市内因公出差、公务文件交换、日常工作开展等所需公务用车燃料费、维修费、过路过桥费、保险费等
支出。
   （四）机关运行经费：指行政单位和参照公务员法管理的事业单位使用一般公共预算财政拨款安排的基本支出中的日常公用经费支出
。



2019年单位预算编制说明

    2019年，上海市普陀区大渡河路第二幼儿园预算支出总额为979.21万元，其中：财政拨款支出预算979.21万元。财政拨款支出预算
中，一般公共预算拨款支出预算979.21万元，政府性基金拨款支出预算0万元。财政拨款支出主要内容如下：

    1. 教育支出（类）普通教育（款）学前教育（项）781.38万元，主要用于学校日常各项开支及教职工工资等。2018年当年预算执行
数为883.55万元，2019年预算安排781.38万元，比2018年预算执行数减少11.56%。主要原因是：学生及教职工人数减少，及因政策性因素
调减专项经费。

    2. 教育支出（类）教育费附加安排的支出（款）其他教育费附加安排的支出（项）0万元。主要用于：上述项目以外的教育费附加支
出。2018年当年预算执行数为10万元，2019年预算安排0万元，比2018年预算执行数减少100%。主要原因是：未安排预算。

    3. 社会保障和就业支出（类）行政事业单位离退休（款）事业单位离退休（项）5.95万元，主要用于离退休人员的福利费和活动费
。2018年当年预算执行数为5.95万元，2019年预算安排5.95万元，与2018年预算执行数持平。

    4. 社会保障和就业支出（类）行政事业单位离退休（款）机关事业单位基本养老保险缴费支出（项）86.24万元，主要用于实行归口
管理的事业单位开支的养老保险费。2018年当年预算执行数为87.32万元，2019年预算安排86.24万元，比2018年预算执行数减少1.24%。
主要原因是：教职工人数减少。

    5. 社会保障和就业支出（类）行政事业单位离退休（款）机关事业单位职业年金缴费支出（项）34.50万元，主要用于实行归口管理
的事业单位开支的职业年金。2018年当年预算执行数为34.93万元，2019年预算安排34.50万元，比2018年预算执行数减少1.25%。主要原
因是：教职工人数减少。

    6.卫生健康支出（类）行政事业单位医疗保障（款）事业单位医疗（项）40.96万元。主要用于：财政部门集中安排的事业单位基本
医疗保险缴费经费。2018年当年预算执行数为41.48万元，2019年预算安排40.96万元，比2018年预算执行数减少1.24%。主要原因是：教
职工人数减少。

   7.住房保障支出（类）住房改革支出（款）住房公积金（项）30.18万元。主要用于：行政事业单位按人力资源和社会保障部、财政部
规定的基本工资和津贴补贴以及规定比例为职工缴纳的住房公积金。2018年当年预算执行数为30.07万元，2019年预算安排30.18万元，比
2018年预算执行数增加0.39%。主要原因是：根据上年收入水平，增加住房公积金支出。



2019年单位财务收支预算总表

单位：元

本年收入 本年支出

项目 预算数 项目

预算数

合计
基本支出

项目支出
人员经费 公用经费

一、财政拨款收入 9,792,126 一、教育支出 7,813,802 5,309,714 2,004,088 500,000 

1、一般公共预算资金 9,792,126 二、社会保障和就业支出 1,266,865 1,266,865 

2、政府性基金 三、卫生健康支出 409,628 409,628 

二、事业收入 四、住房保障支出 301,831 301,831 

三、事业单位经营收入

四、其他收入

收入总计 9792126 支出总计 9,792,126 7,288,038 2,004,088 500,000 



2019年单位收入预算总表

单位：元

项目 收入预算

功能分类科目编码
功能分类科目名称 合计 财政拨款收入 事业收入

事业单位
经营收入

其他收入
类 款 项

205 教育支出 7,813,802 7,813,802 

205 02 普通教育 7,813,802 7,813,802 

205 02 01 学前教育 7,813,802 7,813,802 

208 社会保障和就业支出 1,266,865 1,266,865 

208 05 行政事业单位离退休 1,266,865 1,266,865 

208 05 02 事业单位离退休 59,540 59,540 

208 05 05 机关事业单位基本养老保险缴费支出 862,375 862,375 

208 05 06 机关事业单位职业年金缴费支出 344,950 344,950 

210 卫生健康支出 409,628 409,628 

210 11 行政事业单位医疗 409,628 409,628 

210 11 02 事业单位医疗 409,628 409,628 

221 住房保障支出 301,831 301,831 

221 02 住房改革支出 301,831 301,831 

221 02 01 住房公积金 301,831 301,831 

合计 9,792,126 9,792,126 



2019年单位支出预算总表

单位：元

项目 支出预算

功能分类科目编码
功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出

类 款 项

205 教育支出 7,813,802 7,313,802 500,000 

205 02 普通教育 7,813,802 7,313,802 500,000 

205 02 01 学前教育 7,813,802 7,313,802 500,000 

208 社会保障和就业支出 1,266,865 1,266,865 0 

208 05 行政事业单位离退休 1,266,865 1,266,865 0 

208 05 02 事业单位离退休 59,540 59,540 0 

208 05 05 机关事业单位基本养老保险缴费支出 862,375 862,375 0 

208 05 06 机关事业单位职业年金缴费支出 344,950 344,950 0 

210 卫生健康支出 409,628 409,628 0 

210 11 行政事业单位医疗 409,628 409,628 0 

210 11 02 事业单位医疗 409,628 409,628 0 

221 住房保障支出 301,831 301,831 0 

221 02 住房改革支出 301,831 301,831 0 

221 02 01 住房公积金 301,831 301,831 0 

合计 9,792,126 9,292,126 500,000 



2019年单位财政拨款收支预算总表

单位：元

财政拨款收入 财政拨款支出

项目 预算数 项目 合计 一般公共预算 政府性基金预算

一、一般公共预算资金 9,792,126 一、教育支出 7,813,802 7,813,802 

二、政府性基金 二、社会保障和就业支出 1,266,865 1,266,865 

三、卫生健康支出 409,628 409,628 

四、住房保障支出 301,831 301,831 

收入总计 9,792,126 支出总计 9,792,126 9,792,126 



2019年单位一般公共预算支出功能分类预算表

单位：元

项目

2018年执行数

2019年预算数 2019年预算数比2018年执行数

功能分类科目编码
功能分类科目名称 小计 基本支出 项目支出 增减额  增减%

类 款 项

205 教育支出 8,935,463.62 7,813,802 7,313,802 500,000 -1,121,662 -12.55 

205 02 普通教育 8,835,463.62 7,813,802 7,313,802 500,000 -1,021,662 -11.56 

205 02 01 学前教育 8,835,463.62 7,813,802 7,313,802 500,000 -1,021,662 -11.56 

205 09 教育费附加安排的支出 100,000.00 0 0 0 -100,000 -100.00 

205 09 99 其他教育费附加安排的支出 100,000.00 0 0 0 -100,000 -100.00 

208 社会保障和就业支出 1,282,082.00 1,266,865 1,266,865 0 -15,217 -1.19 

208 05 行政事业单位离退休 1,282,082.00 1,266,865 1,266,865 0 -15,217 -1.19 

208 05 02 事业单位离退休 59,540.00 59,540 59,540 0 0 0.00 

208 05 05 机关事业单位基本养老保险缴费支出 873,234.00 862,375 862,375 0 -10,859 -1.24 

208 05 06 机关事业单位职业年金缴费支出 349,308.00 344,950 344,950 0 -4,358 -1.25 

210 卫生健康支出 414,786.00 409,628 409,628 0 -5,158 -1.24 

210 11 行政事业单位医疗 414,786.00 409,628 409,628 0 -5,158 -1.24 

210 11 02 事业单位医疗 414,786.00 409,628 409,628 0 -5,158 -1.24 

221 住房保障支出 300,668.00 301,831 301,831 0 1,163 0.00 

221 02 住房改革支出 300,668.00 301,831 301,831 0 1,163 0.00 

221 02 01 住房公积金 300,668.00 301,831 301,831 0 1,163 0.00 

合计 10,932,999.62 9,792,126 9,292,126 500,000 -1,140,874 -10.44 



2019年单位政府性基金预算支出功能分类预算表

单位：元

项目 政府性基金预算支出

功能分类科目编码
功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出

类 款 项

合计

本单位2019年无政府性基金预算财政拨款支出，故此表为空



2019年单位一般公共预算基本支出部门预算经济分类预算表

单位：元

项目 一般公共预算基本支出

经济分类科目编码
部门经济分类科目名称 合计 人员经费 公用经费

类 款

301 工资福利支出 7,222,178 7,222,178 0 

301 01 基本工资 1,154,484 1,154,484 0 

301 02 津贴补贴 431,064 431,064 0 

301 07 绩效工资 3,152,567 3,152,567 0 

301 08 机关事业单位基本养老保险缴费 862,375 862,375 0 

301 09 职业年金缴费 344,950 344,950 0 

301 10 城镇职工基本医疗保险缴费 409,628 409,628 0 

301 12 其他社会保障缴费 145,879 145,879 0 

301 13 住房公积金 301,831 301,831 0 

301 99 其他工资福利支出 419,400 419,400 0 

302 商品和服务支出 1,304,088 0 1,304,088 

302 01 办公费 395,317 0 395,317 

302 05 水费 20,000 0 20,000 

302 06 电费 90,000 0 90,000 

302 09 物业管理费 350,000 0 350,000 

302 11 差旅费 5,000 0 5,000 

302 13 维修（护）费 200,000 0 200,000 

302 16 培训费 20,000 0 20,000 

302 17 公务接待费 3,613 0 3,613 

302 28 工会经费 86,238 0 86,238 

302 29 福利费 133,920 0 133,920 

303 对个人和家庭的补助 65,860 65,860 0 

303 02 退休费 59,540 59,540 0 

303 09 奖励金 4,320 4,320 0 

303 99 其他对个人和家庭的补助支出 2,000 2,000 0 

310 资本性支出 700,000 0 700,000 

310 03 专用设备购置 700,000 0 700,000 

合计 9,292,126 7,288,038 2,004,088 



2019年单位“三公”经费和机关运行经费预算表

单位:万元

2019年“三公”经费预算数

2019年机关运行经
费预算数

合计 因公出国(境)费 公务接待费

公务用车购置及运行费

小计 购置费 运行费

0.36 0.36



其他相关情况说明

  一、2019年“三公”经费预算情况说明 
 2019年“三公”经费预算数为0.36万元，比2018年预算0.36万元持平。其中：
（一）因公出国（境）费0万元。
（二）公务用车购置及运行费0万元。
（三）公务接待费0.36万元。比2018年预算0.36万元持平。
  二、机关运行经费预算
 2019年本单位无机关运行经费。
  三、政府采购情况
     上海市普陀区大渡河路第二幼儿园2019年度未安排政府采购预算。
  四、绩效目标设置情况
    2019年度，本单位编报绩效目标的项目共1个，涉及项目预算资金50万元。          
  五、国有资产占用情况      
    截至2018年12月31日，上海市普陀区大渡河路第二幼儿园共有车辆0辆，其中，一般公务用车0辆、一般执法执勤用车0辆、特种专业
技术用车0辆、其他用车0辆（由市机管局统一实物保障的一般公务用车0辆）。单位价值50万元以上通用设备0台（套），单位价值100万
元以上专用设备0台（套）。 



上海市普陀区财政支出项目绩效目标申报表
(2019年 )

申报单位名称：上海市普陀区大渡河路第二幼儿园

项目名称 学校发展专项

项目类型
市委市政府已确定的新增项目□    结转项目□    其他一次性项目□

经常性专项业务费□   其他经常性项目□

资金用途 基本建设工程类□    信息化建设类□    政策补贴类□                      
政府购买服务□    资产购置类□    其他事业专业类□ 开始时间 2019-1-1 结束时间 2019-12-31

项目概况

学校发展专项是根据学校建筑面积安排的专项经费。学校首先用于校舍修
缮维护，其次可根据发展需要用于教师队伍建设、学校课程建设以及学校
其他教学发展项目。

立项依据
《普陀区教育事业发展“十三五”规划》和《普陀区中长期教育改革和发
展规划纲要（2010-2020年）》

项目设立的必要性
本项目设立的目的在于不断改善普陀区教学软硬件条件，改善的教育环
境，推进教育事业科学发展。

保证项目实施的制度、
措施

《普陀区学校零星修理等工程项目管理办法（试行）》《上海市2017年政
府采购集中采购目录和采购限额标准》等。

项目总预算（元） 500000 项目当年预算（元） 500000

同名项目上年预算额（元） 0 同名项目上年预算执
行数（元）

0

子项目名称 预算金额（元）

项目当年投入资金构成

学校发展专项 500000

项目实施计划 确定经费使用对象；明确经费使用金额；规范使用经费。

项目总目标 深入推进素质教育，改善教育环境

年度绩效目标 深入推进素质教育，改善教育环境

分解目标

分解目标内容 绩效指标 指标目标值

投入和管理目标

预算资金到位率 =100%

预算编制规范性 规范

财务监控有效性 有效

资金使用合规性 合规

财务管理制度健全性 健全

项目质量可控性 可控

合同管理完备性 完备

采购流程合规性 合规

工作计划执行有效性 有效

工作计划完整性 完整

产出目标 项目计划完成率 =100.00%

效果目标 学校满意度 ≥90.00%

项目立项的规范性 规范

备注


