
上海市普陀区2022年区级单位预算

预算单位：上海市普陀区长风街道长风社区卫生服务中心
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上海市普陀区长风街道长风社区卫生服务中心主要职能

     上海市普陀区长风街道长风社区卫生服务中心成立于1956年，位于普陀区西侧，建筑面积5341平方米，下设海鑫、曹家巷、大渡河
路、枣阳4个标准化社区卫生服务站，为辖区内6万居民提供基本医疗和公共卫生服务。2012年起，中心陆续创建成为WHO健康促进单位、
全国示范社区卫生服务中心、全国优质服务示范社区卫生服务中心、全国百强社区卫生服务中心、全国健康促进与教育优秀实践基地、上
海市首批住院医师规范化培训社区教学基地、上海市中医药特色示范社区卫生服务中心。中心辖区面积4.47平方公里，居委会15个；辖区
内幼托机构4所、学校5所，养老院4个；年门诊量30万人次，核定床位60张；长风社区卫生服务中心坚持“科教兴院”的发展方针，做到
“人才、学科、项目、成果”四位一体联动发展，中心以人才建设为抓手，科研项目为平台，将理论与实践相结合，进一步提升医务人员
的业务水平。近年来，中心优秀医务人员通过评选，有15人次被列入上海市中医药领军人才建设项目、上海市青年医师培养资助计划、上
海市“医苑新星”青年医学人才培养资助计划等市、区人才培养计划内。
1．主要职能
    （1）贯彻执行国家、市、区有关卫生工作的法律、法规、规章和方针、政策；拟订本中心卫生工作规划、制度、方案、计划，并组
织实施相关工作；协同推进社区卫生服务综合改革；发挥社区卫生服务中心平台功能。
    （2）负责制定并组织实施本中心发展计划，组织实施中心体系建设，制定中心机构设置标准、运行和服务规范。
    （3）负责本中心医疗卫生科室、医疗技术临床应用、医疗卫生从业人员、大型医用设备资质管理；负责中心医疗服务监督管理，建
立医疗质量评价和监督体系，组织开展医疗质量、安全、服务监督和评价等工作；负责医患纠纷行政处理工作；组织职工无偿献血。
    （4）负责制定长风社区传染病和慢性非传染性疾病防治方案、计划，协同有关部门对重大疾病实施防控和干预；依法监测传染病，
逐步增加和完善对部分慢性非传染疾病的监测，强化预警机制；开展卫生和计划生育工作宣传，组织实施全民健康教育与健康促进工作。
    （5）负责制定并组织实施本中心中医药工作发展计划，开展中医药技术推广应用，促进中医药事业和中西医结合，加强中医药人才
培养；根据国家基本药物制度和基本药物目录负责医疗机构内部药事管理。
    （6）负责长风社区卫生和计划生育应急工作，编制应急预案，制定应急措施；负责突发公共卫生事件监测预警和风险评估，指导实
施突发公共卫生事件预防控制与应急处置协助完成本地区重大活动的医疗卫生保障和重大突发事件的医疗卫生支援。
    （7）负责长风社区妇幼保健、生殖健康、出生缺陷筛查和干预等工作；组织实施社区家庭计划指导工作，协同推进综合治理出生人
口性别比偏高问题和婴幼儿早期发展、特教儿童健康评估等体系结合。依法规范计划生育药具管理工作。
    （8）负责长风社区人口计划生育工作；协调实施长风社区人口卫生和计划生育信息共享和公共服务工作，推进人口计划生育基本公
共服务均等化。
    （9）负责指导监督管理本中心安全生产工作。负责本中心总务后勤和基建的监督和管理。
    （10）负责本中心信息化和统计工作，组织开展或参加医学卫生和计划生育领域的交流与合作、对口支援工作。
    （11）负责本中心人才队伍建设工作，开展卫生专业技术职务评聘的有关工作，负责卫生专业技术人员的继续医学教育管理，完善本
中心住院医师规范化培训社区基地建设工作。
    （12）承办区政府、区卫生健康委交办的其他事项。



上海市普陀区长风街道长风社区卫生服务中心机构设置

    上海市普陀区长风街道长风社区卫生服务中心设5个内设机构，包括：中心办公室（信息科、人事科、档案室）、预防保健科（妇幼
组、防保组、健康小屋）、医务科（海鑫团队、大渡河路团队、曹家巷团队、枣阳团队、中医科、康复医学科、健康管理科、病房医生组
、门诊医生组、医技组——药剂科、临床检验科、医学影像科）、护理部（门诊护理组、病房护理组）、后勤保障科（总务科、财务科—

—门诊收费处、住院处）。



名词解释

   （一）基本支出预算：是区级预算主管部门及所属预算单位为保障其机构正常运转、完成日常工作任务而编制的年度基本支出计划，
包括人员经费和公用经费两部分。
   （二）项目支出预算：是区级预算主管部门及所属预算单位为完成行政工作任务、事业发展目标或政府发展战略、特定目标，在基本
支出之外编制的年度支出计划。
   （三）“三公”经费：是与区级财政有经费领拨关系的部门及其下属预算单位使用区级财政拨款安排的因公出国（境）费、公务用车
购置及运行费、公务接待费。其中：因公出国（境）费主要安排机关及下属预算单位人员的国际合作交流、重大项目洽谈、境外培训研修
等的国际旅费、国外城市间交通费、住宿费、伙食费、培训费、公杂费等支出；公务接待费主要安排全国性专业会议、国家重大政策调研
、专项检查以及外事团组接待交流等执行公务或开展业务所需住宿费、交通费、伙食费等支出；公务用车购置及运行费主要安排编制内公
务车辆的报废更新，以及用于安排市内因公出差、公务文件交换、日常工作开展等所需公务用车燃料费、维修费、过路过桥费、保险费等
支出。
   （四）机关运行经费：指行政单位和参照公务员法管理的事业单位使用一般公共预算财政拨款安排的基本支出中的日常公用经费支出
。
 



2022年单位预算编制说明

    2022年，上海市普陀区长风街道长风社区卫生服务中心预算支出总额为12031.73万元，其中：财政拨款支出预算694.82万元，比2021
年预算执行数减少1337.97万元。财政拨款支出预算中，一般公共预算拨款支出预算694.82万元，比2021年预算执行数减少1337.97万元；
政府性基金拨款支出预算0.00万元，与2021年预算执行数持平；国有资本经营预算拨款支出预算0.00万元，与2021年预算执行数持平。财
政拨款支出主要内容如下：

    1. “社会保障和就业支出（类）行政事业单位养老支出（款）机关事业单位基本养老保险缴费支出（项）”57.00万元，主要用于本
社区卫生服务机构养老保险缴费支出。2021年当年预算执行数为0.00万元，2022年预算安排57.00万元，比2021年预算执行数增加100.00%
。主要原因是：预算项目主体调整。

    2. “社会保障和就业支出（类）行政事业单位养老支出（款）机关事业单位职业年金缴费支出（项）”129.28万元，主要用于本社
区卫生服务机构职业年金缴费支出。2021年当年预算执行数为129.28万元，2022年预算安排129.28万元，与2021年预算执行数持平。

    3. “卫生健康支出（类）基层医疗卫生机构（款）城市社区卫生机构（项）”508.54万元，主要用于本社区卫生服务机构卫生健康
支出。2021年当年预算执行数为1097.20万元，2022年预算安排508.54万元，比2021年预算执行数减少53.65%。主要原因是：预算项目主
体调整。



单位：元

人员经费 公用经费

一、财政拨款收入 6,948,200 一、社会保障和就业支出 6,993,012 6,993,012 - -

1.一般公共预算资金 6,948,200 二、卫生健康支出 111,458,365 34,934,299 19,454,253 57,069,813

2.政府性基金 - 三、住房保障支出 1,865,970 1,865,970 - -

3.国有资本经验预算 - - - - - -

二、事业收入 - - - - - -

三、事业单位经营收入 - - - - - -

四、其他收入 113,369,147 - - - - -

收入总计 120,317,347 支出总计 120,317,347 43,793,281 19,454,253 57,069,813

项目支出
基本支出项目 预算数 项目

合计

2022年单位财务收支预算总表

编制单位：上海市普陀区长风街道长风社区卫生服务中心

本年收入 本年支出

预算数



单位：元

类 款 项

208 社会保障和就业支出 6,993,012 1,862,800 - - 5,130,212

208 05 行政事业单位养老支出 6,993,012 1,862,800 - - 5,130,212

208 05 02 事业单位离退休 595,400 - - - 595,400

208 05 05 机关事业单位基本养老保险缴费支出 4,265,075 570,000 - - 3,695,075

208 05 06 机关事业单位职业年金缴费支出 2,132,537 1,292,800 - - 839,737

210 卫生健康支出 111,458,365 5,085,400 - - 106,372,965

210 03 基层医疗卫生机构 108,659,410 5,085,400 - - 103,574,010

210 03 01 城市社区卫生机构 108,659,410 5,085,400 - - 103,574,010

210 11 行政事业单位医疗 2,798,955 - - - 2,798,955

210 11 02 事业单位医疗 2,798,955 - - - 2,798,955

221 住房保障支出 1,865,970 - - - 1,865,970

221 02 住房改革支出 1,865,970 - - - 1,865,970

221 02 01 住房公积金 1,865,970 - - - 1,865,970

120,317,347 6,948,200 - - 113,369,147合计

功能分类科目名称 合计 财政拨款收入 事业收入

2022年单位收入预算总表

编制单位：上海市普陀区长风街道长风社区卫生服务中心

项目 收入预算

功能分类科目编码 事业单位
经营收入

其他收入



单位：元

类 款 项

208 社会保障和就业支出 6,993,012 6,993,012 -

208 05 行政事业单位养老支出 6,993,012 6,993,012 -

208 05 02 事业单位离退休 595,400 595,400 -

208 05 05 机关事业单位基本养老保险缴费支出 4,265,075 4,265,075 -

208 05 06 机关事业单位职业年金缴费支出 2,132,537 2,132,537 -

210 卫生健康支出 111,458,365 54,388,552 57,069,813

210 03 基层医疗卫生机构 108,659,410 51,589,597 57,069,813

210 03 01 城市社区卫生机构 108,659,410 51,589,597 57,069,813

210 11 行政事业单位医疗 2,798,955 2,798,955 -

210 11 02 事业单位医疗 2,798,955 2,798,955 -

221 住房保障支出 1,865,970 1,865,970 -

221 02 住房改革支出 1,865,970 1,865,970 -

221 02 01 住房公积金 1,865,970 1,865,970 -

120,317,347 63,247,534 57,069,813合计

功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出

2022年单位支出预算总表

编制单位：上海市普陀区长风街道长风社区卫生服务中心

项目 支出预算

功能分类科目编码



单位：元

项目 预算数 项目 合计 一般公共预算 政府性基金预算 国有资本经营预算

一、一般公共预算资金 6,948,200 一、社会保障和就业支出 1,862,800 1,862,800 - -

二、政府性基金 - 二、卫生健康支出 5,085,400 5,085,400 - -

三、国有资本经营预算 - - - - - -

收入总计 6,948,200 支出总计 6,948,200 6,948,200 - -

2022年单位财政拨款收支预算总表

编制单位：上海市普陀区长风街道长风社区卫生服务中心

财政拨款收入 财政拨款支出



单位：元

类 款 项

208 社会保障和就业支出 1,862,800 1,862,800 -

208 05 行政事业单位养老支出 1,862,800 1,862,800 -

208 05 05 机关事业单位基本养老保险缴费支出 570,000 570,000 -

208 05 06 机关事业单位职业年金缴费支出 1,292,800 1,292,800 -

210 卫生健康支出 5,085,400 3,085,400 2,000,000

210 03 基层医疗卫生机构 5,085,400 3,085,400 2,000,000

210 03 01 城市社区卫生机构 5,085,400 3,085,400 2,000,000

6,948,200 4,948,200 2,000,000合计

功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出

2022年单位一般公共预算支出功能分类预算表

编制单位：上海市普陀区长风街道长风社区卫生服务中心

项目 一般公共预算支出

功能分类科目编码



单位：元

类 款 项

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - -合计

注：本单位2022年无政府性基金预算财政拨款安排的预算，故本表为空表。

功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出

2022年单位政府性基金预算支出功能分类预算表

编制单位：上海市普陀区长风街道长风社区卫生服务中心

项目 政府性基金预算支出

功能分类科目编码



单位：元

类 款 项

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - - - - - -

- - -合计

注：本单位2022年无国有资本经营预算财政拨款安排的预算，故本表为空表。

功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出

2022年单位国有资本经营预算支出功能分类预算表

编制单位：上海市普陀区长风街道长风社区卫生服务中心

项目 国有资本经营财政拨款预算支出

功能分类科目编码



单位：元

类 款

301 工资福利支出 4,948,200 4,948,200 -

301 01 基本工资 1,300,000 1,300,000 -

301 02 津贴补贴 1,785,400 1,785,400 -

301 08 机关事业单位基本养老保险缴费 570,000 570,000 -

301 09 职业年金缴费 1,292,800 1,292,800 -

4,948,200 4,948,200 -合计

部门经济分类科目名称 合计 人员经费 公用经费

2022年单位一般公共预算基本支出部门预算经济分类预算表

编制单位：上海市普陀区长风街道长风社区卫生服务中心

项目 一般公共预算基本支出

经济分类科目编码



单位:万元

小计 购置费 运行费

- - - - - - -

2022年单位“三公”经费和机关运行经费预算表

编制单位：上海市普陀区长风街道长风社区卫生服务中心

2022年“三公”经费预算数

公务用车购置及运行费

注：本单位2022年无“三公”经费和机关运行经费预算，故本表为空表。

合计 因公出国(境)费 公务接待费

2022年机关运行经
费预算数



其他相关情况说明

  一、2022年“三公”经费预算情况说明

      2022年“三公”经费预算数为0.00万元，与2021年预算持平。其中：

     （一）因公出国（境）费0.00万元，与2021年预算持平。

     （二）公务车购置及运行费0.00万元，其中：公务用车购置费0.00万元，与2021年预算持平；公务车用车运行费0.00万元，与2021年预

算持平。
     （三）公务接待费0.00万元。与2021年预算持平。

  二、机关运行经费预算

    本单位无机关运行经费。

  三、政府采购情况

       2022年度本单位政府采购预算394.57万元，其中：政府采购货物预算213.57万元、政府采购工程预算0.00万元、政府采购服务预算

181.00万元。

  四、绩效目标设置情况

       2022年度，本单位编报绩效目标的项目共1个，涉及项目预算资金200.00万元。

 

  五、国有资产占有情况

      截止2021年12月31日，本单位流动资产948.63万元。固定资产4272.46万元，其中：房屋5907.91平方米；车辆1辆（一般公务用车1辆，

执法执勤用车0辆，特种专业技术用车0辆，其他用车0辆）；单价50万元以上通用设备0台/套；专用设备292台/套（其中：单价100万元以

上专用设备2台/套）；其他固定资产81.61万元。长期投资0项0.00万元。在建工程0项0.00万元。无形资产0项0.00万元。



长风新型社区卫生服务体系建设（全科医学祝墡珠工作室项目）经费情况说明

 一、项目概述
     依托长风社区卫生服务中心现有的教学基地，采用“教学门诊、PBL案例教学、教学查房、临床技能培训”等方式，注重教会全科医
师授课方法和带教技巧，掌握教学反馈、评估管理及考核评估方法。为提高全科服务能级，工作室邀请了复旦大学附属儿科医院吴长根教
授来院临床带教。同时，中心作为上海市儿童医院儿科医疗联合体成员之一，通过远程会诊、预约专家门诊，使社区儿童得到更好的服务
。中心还借助“学院—医院”优质资源深度下沉，借助华山医院、香山医院、普陀区西部医联体二三级医院等上级医院的专家优势，在妇
科、心内科、骨科、肛肠科等专业方面给予技术支持。通过教学相长，培养一支具备较强能力的优秀师资队伍，为全科医生规范化培训基
地提供师资储备。
     对全科骨干医生特别是优秀师资开展科研能力系列培训，训练科研思维，逐步掌握或熟悉科研项目的申报程序，标书和论文撰写规
范及技巧，科研的规范管理方法。形成一支以全科医生为主导的社区科研队伍，能独立或合作开展以基层医疗和公共卫生问题为主要内容
的科学研究，打造以社区为基础的全科医学科研协作平台。
 二、立项依据
     1. 《中共中央国务院关于深化医药卫生体制改革意见》（中发【2009】6号）
     2. 《国务院关于建立全科医生制度的指导意见》（国发【2011】23号）
     3. 《国务院办公厅关于巩固完善基本药物制度和基本运行新机制的意见》（国办发【2013】14号）
     4. 《中共上海市委上海市人民政府关于贯彻中共中央国务院关于深化医药卫生体制改革的意见的实施方案》（沪委发【2011】10
号）
     5. 上海市社区卫生综合改革“1+8”文件
     6. 《长风社区卫生服务中心科教管理文件》
 三、实施主体
    上海市普陀区长风街道长风社区卫生服务中心为该项目的实施主体，主要工作内容是：成立了以祝墡珠教授为中心的中山全科工作团
队，组建了中心的全科师资团队，每年举办区全科医生师资培训班，承办区全科技能岗位大赛，组织国家级学分培训班。探索“以家庭为
单位”的“1+1+1”专家-家医“双签约”服务，并向区内各社区卫生服务中心辐射该签约模式，初步构建双签约服务体系及人员组织构架
。
 四、实施方案
     前期工作：经过研究讨论，初步确定当年的家庭医生双语师资诊疗技能培训计划，拟定需添置的必要带教设备（重点培训项目关注
妇儿科等），并根据前年的经费支出情况及当年的工作计划，制定经费支出预算。具体措施：1、以祝墡珠教授为总负责的团队，配以相
应的支持系统助推社区卫生服务工作。2、以家庭医生团队为载体、社区为范围、家庭为单位、全面健康管理为目标，通过签约式服务的
形式，在家庭健康档案基本资料基础上，进行家系图谱分析、家庭功能评估、家庭内外资源评估、家庭周期主要健康问题等，为家庭及其
每个成员提供连续、安全、有效、适宜的综合医疗卫生服务和健康管理的服务模式，从而使居民享受到全人群、全生命周期、从健康到康
复的全科医疗服务。成为社区居民健康的“守门人”、分级诊疗和调控费用的管理者，真正成为卫生改革的核心力量和中坚基石。3、围
绕培养优秀全科医生的目标，从重点带教试点团队的全科医生为起点，围绕全科医生应具备的能力和素质要求注重培养训练提升七方面的
能力。4、家庭医生双签约工作项目的开展和推进，惠及辖区内居民健康管理。
 五、实施周期
    2022年1月1日-2022年11月30日
 六、年度预算安排
    项目经费主要用于：专家师资，设备更新，学术培训、会议、差旅，论文发表等费用。
    1-2月开始筹备当年家庭医生双语师资诊疗技能培训班开班工作及工作室日常管理工作。
    3-10月制定并开展培训及推进工作室日常管理工作。
    11月考核培训班结果及总结当年工作。
 七、绩效目标
    总目标、年度目标、分解目标等，具体见绩效目标填报表



项目类别

实施单位

计划完成日期

2000000.00 2000000.00

2000000.00

0.00

0.00 0.00

项目绩效目标

绩效指标

2000000.00
项目资金
（元）

其中：财政资金

数量指标

质量指标

产出指标

经济效益指标

效益指标

可持续影响指标

满意度指标 服务对象满意度指标

中长期培训计划合理性

社会效益指标
确保“以家庭为单位”的“1+1+1”专
家-家医“双签约”服务工作有序开展

合理

学员满意度 ≥85%

病患满意度 ≥85%

优

长效管理机制健全性 健全

业务技能熟练度（重点妇儿科） 提升

医护服务质量提升效果 显著

诊疗专业性提升效果 显著

培训内容科学性
科学、符合单位和医护人员发展需

求

培训考核通过率 ≥90%

理论知识掌握度（重点妇儿科） 提升

举办学术会议 1次

学历的提高（研究生） 1人

外聘专家资质 专业（行业专家或高校教授等）

完成培训课程人数 40人

培训完成次数 20次

职称的晋升（副高及以上） 1人

项目总目标
（2022年- 2022年）

年度总目标

通过祝墡珠工作室的优质医疗、教学和科研资源的下沉，打造优
秀的全科医生队伍，特别调整重点培训项目，关注妇儿科等全科
偏远科目的人才建设，为今后全科医学社区师资、全科科研团队
、全科管理团队的遴选提供人才储备；并使长风社区卫生服务中
心成为以医疗、教育、科研为支撑的新型社区卫生服务品牌，立
足辖区居民实际情况，集聚复旦大学上海医学院全科医学祝墡珠
工作室专家团队的优质资源，开展“以家庭为单位”的“1+1+1
”专家-家医“双签约”服务，以点带面，辐射普陀区社区卫生
服务，总结经验，推进上海市社区卫生综合改革事业的发展。

根据项目实施进度，按时按质完成年度工作计划。通过
全科医生师资培训班项目全面提升普陀区全科医院诊疗
以及带教能力；通过居民和家医以及祝墡珠工作室专家
双签约模式，全面推进家医工作，落实“签、管、看”
的主体，提升家庭医生的对居民进行健康管理的服务能
力。进一步调整硬件建设、网络构建、制度建设、加强
居民宣传、优化家医团队协作能力、总结工作经验，在
区内传播优秀的工作模式。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值

项目资金总额 年度资金申请总额

其中：当年财政拨款

上年结转资金

其他资金 其他资金

主管部门 上海市普陀区卫生健康委员会 上海市普陀区长风街道长风社区卫生服务中心

计划开始日期 2022年1月1日 2022年11月30日

财政项目支出绩效目标填报表

（2022年度）

项目名称
长风新型社区卫生服务体系建设
（全科医学祝墡珠工作室项目）

其他一次性项目


