
政策绩效自评价表
政策名称 征地养老费用

部门名称 上海市普陀区人力资源和社会保障局

总预算（元）

全年预算数 全年执行数 执行率

年度资金总额 167,087,500.00 163,941,650.65 98.11

其中：中央补助 0.00 0.00 0.00

市级补助 0.00 0.00 0.00

区级补助 167,087,500.00 163,941,650.65 98.11

年度总体目标

年初设定目标 全年实际完成情况

对本区统筹管理的征地养老人员情况做到 “人数清，情况明”
。征地养老项目2023年预算执行率达到90%以上。       

2023年征地养老费用项目财政年初预算金额为 167087500元。截至2023年12
月31日，征地养老费用项目全年预算执行数为163941650.65元，年度项目

预算执行率为98.11%（达到90%以上）。
截至2023年12月31日，我区统筹管理征地养老人员共3414人，其中：长征

镇1265人，桃浦镇1934人，国有企业215人。全年亡故197人。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 全年完成值 分值 得分 原因分析

产出指标

数量指标 预算执行率 ≥90.00(%) 98.11(%) 25.00 25.00

质量指标 发放准确率 =100.00(%) 100.00(%) 15.00 15.00

时效指标 发放及时性 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

效益指标

经济效益指
标

资金使用合规
性

合规 达成指标 10.00 10.00

社会效益指
标

项目设立规范
性

合规 达成指标 10.00 10.00

生态效益指
标

绩效目标合理
性

合理 达成指标 10.00 10.00

可持续影响
指标

长效管理制度
建设

完善 达成指标 10.00 10.00

满意度指标
服务对象满
意度指标

满意度 满意 达成指标 10.00 10.00

100 100

评分等级 优



政策绩效自评价表
政策名称 就业促进专项资金

部门名称 上海市普陀区人力资源和社会保障局

总预算（元）

全年预算数 全年执行数 执行率

年度资金总额 31,689,300.00 31,689,300.00 100.00

其中：中央补助 6,272,500.00 6,272,500.00 100.00

市级补助 0.00 0.00 0.00

区级补助 25,416,800.00 25,416,800.00 100.00

年度总体目标

年初设定目标 全年实际完成情况

按计划及时对符合条件的群体发放补贴，补贴金额准确，有效
提升特殊群体就业积极性，离校未就业毕业生实习就业比例达
90%，长期失业青年实现就业创业人数达430人，失业人员实现
再就业人数达7000人，就业困难人员实现就业人数达2200人，
提升扶持对象就业、创业积极性，提升补贴政策社会知晓率，
健全补贴政策长效管理机制，补贴对象抽样满意度不低于90%。

积极落实市级稳就业政策，制定出台新一轮区级就业促进政策《关于进一
步加强普陀区就业促进工作的办法（2023-2026年）》，并推动落地见效，
2023年市对区下达的13项促进就业指标，全部超额完成并达到考核满分。
城镇登记失业人数8179人，城镇新增就业人数40153人，城镇失业人员再就

业人数9491人，就业困难人员就业人数3341人。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 全年完成值 分值 得分 原因分析

产出指标

数量指标

特定群体补贴
发放完成率

=100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

创业带动就业
补贴人数

≥500.00(个) 3807.00(个) 10.00 10.00

质量指标

补贴金额准确
性

准确 达成指标 10.00 10.00

补贴对象准确
性

准确 达成指标 10.00 10.00

时效指标
补贴发放及时

性
及时 达成指标 10.00 10.00

效益指标

社会效益指
标

长期失业青年
实现就业创业

人数

≥430.00(人) 748.00(人) 10.00 10.00

补贴政策社会
知晓率

提升 达成指标 5.00 5.00

目标扶持对象
就业、创业积

极性

提升 达成指标 5.00 5.00

离校未就业毕
业生实习就业

比例

≥90.00(%) 94.47(%) 5.00 5.00

就业困难人员
实现就业人数

≥2200.00(人) 3341.00(人) 5.00 5.00

失业人员实现
再就业人数

≥7000.00(人) 9491.00(人) 5.00 5.00

平均新增就业
岗位数量

≥1.00(人/企业)
40153.00(人/

企业)
5.00 5.00

可持续影响
指标

补贴政策长效
管理机制

健全 达成指标 5.00 5.00

满意度指标
服务对象满
意度指标

补贴对象抽样
满意度

≥90.00(%) 90.00(%) 5.00 5.00

100 100

评分等级 优


