
《部门（单位）整体支出绩效自评表》

（2025年度）

部门名称 上海市普陀区司法局 下属单位个数 2

整体支出规模（元）

全年预算数 全年执行数 执行率(%)

资金来源：（1）财政拨款 90,648,145.71 88,598,425.95 97.73

                   （2）其他资金 0.00 0.00 0.00

资金结构：（1）基本支出 65,694,440.27 63,944,363.33 97.33

                  （2）项目支出 24,953,705.44 24,654,062.62 98.79

年度总

体目标

年初设定目标 全年完成情况

2025年，区司法局将继续以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导 ，

紧紧围绕区委、区政府的中心工作 ，以全面推进依法治区 、加强法治政府
建设，提升公共法律服务能级、高效化解矛盾纠纷、维护社会和谐稳定为

主线，认真履职，实现法律服务深化发展、法律保障更加有力、法治宣传
成效突出、基层建设整体加强、队伍建设全面提高，努力开创司法行政工
作的新局面，为加快推进城区治理体系和治理能力现代化 ，基本建成“创

新发展活力区，美好生活品质区”作出新的更大贡献。

2025年是“十四五”规划冲刺收官、“十五五”规划谋篇布局之年。普陀
区司法行政系统坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导 ，全面

贯彻落实党的二十大和二十届历次全会精神 ，深入学习贯彻习近平法治思
想和习近平总书记关于政法工作的重要论述 、关于全面依法治国工作的重

要指示、考察上海重要讲话精神，在区委区政府坚强领导、市司法局有力
指导和区委政法委直接领导下，紧紧围绕区委、区政府中心工作，紧扣“
法治思想人人尊崇、法治实践人人参与、法治队伍人人可靠”目标，务实

笃行、勇于创新，抓好全面依法治区和司法行政各项重点工作落实 ，构筑
了普陀司法行政工作新优势，实现了法治普陀建设“十四五”圆满收官。

分解目标自评

一级指标 权重 二级指标 三级指标 年度指标值 全年完成值 分值 得分 偏差及原因分析

投入管
理指标

30

预算编审管理

根据沪财绩【2022】13号文的规定要求设置三级
指标和指标值

7.50 7.50

预算执行管理 10.20 10.20

预算绩效管理 4.50 4.50

资产管理 0.90 0.90

预算透明度 3.00 3.00

内部控制管理 2.40 2.40

预算信息化 1.50 1.50

产出指标 25

数量指标

开展主题法宣活动 =2.00(场) 2.00(场) 2.00 2.00

法治建设分管领导

、法制干部培训率
>80(%) 99.00(%) 2.00 2.00

安置帮教规定宣传 =1.00(次) 1.00(次) 2.00 2.00

法治公益广告、短
视频

≥1.00(个) 3.00(个) 2.00 2.00

区管干部在线考学
参与率

=100.00(%) 100.00(%) 2.00 2.00

法律援助案件办理

率
=100.00(%) 100.00(%) 2.00 2.00

行政审批事项办结

率
=100.00(%) 100.00(%) 2.00 2.00

质量指标

纠纷调解成功率 ≥85.00(%) 99.74(%) 2.00 2.00

人民调解公信力 增加 达成指标 2.00 2.00

律师事务所律师年
度考核检查合格率

=100.00(%) 100.00(%) 2.00 2.00

承办区党政机关法
律事务质量

高 达成指标 2.00 2.00

时效指标

重点工作开展及时

性
=100.00(%) 100.00(%) 2.00 2.00

重点项目准时完成

性
=100.00(%) 100.00(%) 1.00 1.00

效益指标 35 社会效益指标

营造普法氛围 提高 达成指标 20.00 20.00

工作认可度 提升 达成指标 10.00 10.00

公众法治意识 提升 达成指标 5.00 5.00

满意度指标 10
服务对象满意度

指标

工作人员满意度 提升 达成指标 5.00 5.00

公众满意度 提升 达成指标 5.00 5.00

总分 100 100


