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对区政协十五届三次会议
第153089号提案的主办意见

杨欣然委员、吴振东委员：
您提出的《关于进一步加强基层共青团组织建设推动青年参与社区治理的提案》已收悉，经研究，现将办理情况答复如下：
1、 本区青年参与社区治理工作情况
近年来，普陀团区委持续巩固深化习近平新时代中国特色社会主义思想主题教育成果，贯彻落实习近平总书记考察上海重要讲话精神，聚焦主责主业，在区委组织部的指导下完善党建带团建制度机制，推动基层团建高质量发展，支持青年参与社区治理。

办理结果：采纳解决
                     公开属性：主动公开·全文

（1） 强化青年群体思想引领，纵横联动推进主题教育走
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2023年，普陀团区委深入学习贯彻习近平总书记关于青年工作的重要思想，完善和落实党建带团建制度机制，持续推动团员和青年主题教育走深走实、见行见效。共组织化指导动员2119个基层团支部开展4项专题学习8476次，举办“学习二十大、永远跟党走、奋进新征程”主题征文演讲比赛，推出四期“青声说@普陀”靠谱青年论坛和《徜徉半马苏河·感悟二十大精神》等15集系列思想引领产品，不断夯实“青春普陀”网络宣传阵地。2023年全区新建68个特色青年理论学习小组，以“支部学习六步法”开展读书活动420场；围绕党的理论青年化阐释开展系列行动，用好“领学人”机制；动员79名“靠谱青年讲师团”成员深入校区、园区、社区、团支部等开展理论宣讲380余次；党政机关、事业单位、街道（镇）、学校各单位团组织书记累计深入各团支部参与学习245次，调研基层点位62个，带回优秀案例80余份，发现问题11类，收集解决办法12条。持续推动“国旗下成长”等品牌迭代升级，充分发挥共青团在青少年政治引领中的重要作用。
（2） 完善居村团组织建设，汇聚青年力量推动基层组织阵地共建互享
始终立足联系青年政治责任，统筹推进团的基层组织覆盖。依托“智慧团建”系统，完善团员数据库建设，优化街镇团的组织架构，夯实少先队社会化工作体系，扩大“两企三新”领域组织覆盖。推动符合独立建团条件的居村实现团组织应建尽建，上下联动有效整合党团组织资源。深化“青春社区”建设，持续巩固“第二梯队”力量。重点聚焦10个“青春社区”打造，建立互动式网络社群，居村团组织建设能力显著提升。开展特色活动激活社区青年才智，吸引青年党团员“双报到”“双报告”，由点及面推进社区青年“志愿队”向主动参与基层社区治理“生力军”转化。
（3） 擦亮“号队手岗”品牌，聚力建功赋能青年成长成才
坚持“号队手岗”常态化创建，切实发挥青年榜样引领作用。发动1300余名青年参加2023年“奋斗青春 靠谱未来”普陀区青年岗位建功大赛，评出108个优秀集体和岗位能手。比武赛马推报7名优秀青年、2个优秀集体参评市青年五四奖章。拓展服务青年载体，做好青年成长“主阵地”。与高校携手启动“靠谱校园合伙人365计划”，打造校外实践基地，邀请高校青年参与社区治理。主动参与团市委“九个一”全部系列活动，累计发动落实“我为青年做件事”项目30余次，组织开展“全国青少年模拟政协提案征集”活动，征集提案超200份，制作青年中心资源地图，举办青年中心"读书季"活动52场。通过搭建多样化平台，不断揽蓄优秀青年人才投身社区治理。
（4） 聚焦“急难愁盼”工作重点，依托青年服务助力基层社区减负增能
关注新兴领域青年群体在工作、生活、交友等方面的急难愁盼，解决青年“安居难”问题。2020年以来普陀区筹措保障性租赁住房超2.5万套（间），包括1万余套人才公寓；联合桃浦、万里打造骑手“青年驿站”，在党建引领下参与1000张床位“骑手新家”建设，为首批300名选房骑手送上入驻暖心“大礼包”；联合长风街道打造“半马苏河”青年服务阵地旗舰店，举办“两新”青年“相约四季”交友活动；关注困境青少年，完成“追光小屋”改造2户；聚焦青年关心的创新、就业、安居、健康、婚恋问题联动全区46家青年工作联席会议成员单位制定2024年青年发展型城区建设“五大服务计划”；面向270名困境儿童开展“点亮心愿”等冬日关爱行动。打好减负赋能“组合拳”。
二、下阶段工作安排
根据您提出的“建议加强基层团组织建设的‘资源整合路径’，探索品牌化道路，进一步获得‘内外双循环’的资源支撑，鼓励更多人参与社区事务”的建议，团区委将携手各相关单位从以下角度深入开展基层团组织建设工作，从吸引青年参与、丰富青年行动、深耕青年服务、汇聚青年力量等多维度出发，团结、凝聚、引领广大青少年主动成为社区发展的排头兵、生力军。
（1） 立足团建基础，健全保障机制
研究制定《关于加强新时代上海市普陀区基层党建带团建工作 凝聚青年助力普陀高质量发展的实施方案》，着力推动团组织全面覆盖，主动延伸服务触角，通过“三个一批”打通覆盖路径，即：与部门联手，“组织联络一批”；建设青年中心、青春社区，“阵地凝聚一批”；打造互联网创意青年联盟，“创新吸纳一批”，打通“联系—服务—凝聚—引领青年”的完整闭环，实现“青年在哪里、共青团就到哪里”。按照属地服务覆盖、行业部门补缺的方式，对17类新兴领域青年开展企业、园区、楼宇、社区集中建团行动，贯彻落实组织部新兴领域“360全覆盖”集中攻坚行动要求。依据不同社区特点，计划重点围绕“凝聚”“志愿”“成长”等关键词，通过“阵地+服务+共治”，广泛吸纳社区流动团员、沿街商户团员和社会组织团员等到社区报到，进一步夯实基层团组织建设。
（2） 立足实践育人，助力能力提升
遴选各行各业优秀人才，构建政治吸纳“蓄水池”，做好新时代人才的思想引领。启动青春助企服务团2.0成员招募，培育青年招商骨干和服务经济骨干力量，打造“青春助企服务团”靠谱服务品牌。深化互联网创意青年联盟建设，挖掘更多优秀青年争当靠谱青春代言人，打造更多体现青年特色、彰显普陀特点的标志性团建品牌。提升武宁创新共同体青年建功联盟效用能级，更好发挥共青团在政企学研联动发展中的作用。对接服务“五个中心”建设和发展新质生产力，持续开展青年岗位建功活动，引领全区广大青年立足岗位、创先争优，为普陀高质量发展创造新业绩、交出新答卷。
（3） 立足社区实际，优化青年服务赋能
加强青年中心“组织规范化、管理制度化、形象标准化、资源社会化”建设，构建矩阵式阵地网络。导入社会组织、青联、青志协、区域化团建单位等多方资源，设计青年喜闻乐见的团属文化产品和活动项目。试点开办青年夜校，重点打造中远两湾城、中岚居、“半马苏河”、天地软件园、创享塔等一批青年友好街区、园区、社区，持续提升社区青年归属感。携手石泉街道、西部集团在中岚居打造功能齐全的青年中心，组建“物业管理团队+驻地社会组织+社区青年”构成的“青立方”功能型团组织，建立“岚青汇智”议事厅，探索青年发展型社区中大型租赁房功能型团支部的“普陀模式”。实施“青年友好行动”，聚焦青年创新、就业、安居、健康、婚恋等问题，大力实施“五大服务计划”——办好小学生爱心暑（寒）托班、“追光小屋”等实事项目，深耕“团团暖‘新’”品牌建设，强化“靠谱青年加油E站”阵地建设，启动“社区侠”项目，提升青年获得感。
（4） 立足现实需求，引领青年参与基层治理
持续擦亮“青春社区 第二梯队”社区治理品牌，举办2024年青春社区治理创新大赛，广泛招募靠谱社区合伙人，深化青年议事厅建设，聚焦年轻人关心的治理话题，广泛调动社区团组织、青年社会组织、社区青年达人等力量参与“同心家园”建设，打造一批居村青年阵地，培育一批居村团青骨干，创设一批基层组织形态样板，切实推动更多青年力量参与社区治理。积极开展大学生社会实践和就业见习行动，与沪上13所高校、青岛2所高校携手启动“靠谱校园合伙人365计划”，打造校外实践基地，面向有意愿在普陀发展、工作的优秀学生提供岗位实践机会。目前已有98名大学生走进普陀街镇、社区、机关和企业，为区域高质量发展凝聚了一批面向未来的青春力量。
普陀团区委将以“党建带团建”为牵引，坚持问题导向，搭建资源共享平台，结合区委区政府中心工作任务和青年圈层化兴趣需求，以社区作为团员青年受教育、长才干、作贡献的主战场，搭建团员青年有效参与基层治理的实践平台，促进团员青年与社区的双向服务、双向奔赴、双向赋能。

 共青团上海市普陀区委员会  
                             2024年5月14日
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